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Abgespeckt oder Abgewrackt ?

Wenn Sie das
W o r
"Abgespeckt”
lesen, dann den-
ken Sie sicher
zuerst an das
Abnehmen des
Kérpergewich-
tes. Bei dem
gl W o r 1
“"Abgewrackt" an dic Priamie von
2500.- EURO als Zuschuss fiir den
Kauf gcines Autos, wenn Sie cin min-
destens neun Jahre altes Auto ver-
schrotten Inssen. Weit gefehlt, Hier
geht es um dic Demontage von
Leistungen im Beamtenrechr der letz-
ten  Jalrzehnte. Scheibchenweisce
wurden mn allen Ecken und Enden
Sozialleistungen erst infrage gestellt,
teilweise reduziert und hiufig ganz zu
Girabe getragen. Die Verantwortlichen
fiir diese Taten hatten die Beamten
nicht mehr so richtig lieb, trotrdem
diese mit voller Hingabe den Dienst
versahen. Unter der Aufzdhlung fin-
det ganz bestimmt jeder seine eigenen
Betroffenheiten wieder,

Es war ecinmal, So fingt eine Menge
vort ¢hemaligen “Labsalen" an, die
wahrscheinlich nicht komplett darge-
stellt sind:

Schrittweise Kiirzung der versproche-
nen 73 % Pension nach 35 Dienstjah-
ren auf 71.75 Prozent, 40 % der erar-
beiteten Fente aus der Rentenversi-
cherung gestrichen, Kiirzung der
Pension bei Zurruheseizung wegen
Krankheit, Winterzusatzurkaub von 5
bzw. 6 Tagen, volles 13. Gehalt als
Sonderzuwendung, Absetzung des
Urlaubsgeldes, ab dem 40,
Lebensjahr filr Ledige kein Orts-
zuschlag mehr wie fiir Verheiratete,
jhrlich steigenden Krankenkassen-
beitriige eingefithr, keine Zuzahlung
bei Medikamenten, Schwerbehin-
derte konnten mit dem 60, Lebensjahr
ohne Kiirzung der Pension in den

Ruhestand gehen, Beendigung der
Wohnungsfirsorge, Wegfall der
Kindererthohmgsfirsorge, Auflisung
der Postkleiderkasse, Aufwandsent-
schidigung fiir Kleidung bei
AuBendiensttiitigheit, Kuren der
Rentenversicherung, zinsloses
Darlechen bei Heirnt, Familienheim-
darlehen fiir den Erwerb einer
Wohnung oder Hauses, Tilgung des
Hausarbeitstag, Wegtall des
Verwendungsaufsticges, Kuren zu
Lasten der Rentenversicherung,
Begrenzung der Anrechnung von
Aushildungszeiten fiir die ruhege-
haltsfihigen Dienstzeiten, stufiges
Anheben der Regelaltersgrenze auf
das 67, Lebensjahr, Verschlechterung
des Prozent- und Zeitfaktors bei der
Berechnung des Ruhegchalisatzes,
schrittweise Erhthung des maxima-
len Versorgungsabschlages von 10,8
% aul 144 Prozent bei vorzeitigem
Ruhestand, fiir spiit berufene Beamte
einne 40-jihrige Dienstzeit, um die
volle Versorgung zu erreichen.

Zum (guten) Schluss noch etwas
Kleinkram: Zuschuss zum Kantinen-
essen  gestrichen, Subvention flr
Betriebsfeste abgebaut, Untergang
der Selbsthilfesinnichtungen eingefi-
delt.

Wie geht es weiter? Was kommi
noch’ Was passiert als Niichstes?
Wielleicht statt der Pension, Einkaufs-
gutscheine fiir den Supermarkt mit
Verfalldaum? Zusirzlich Kleiderput-
scheine fiir kurze Hoseén aus der
Kleiderkammer des Bundes? Der
Fantasie der fiihrenden Kaste sind
keine Grenzen gesetzt.

Fallt Thnen noch etwas zu der
Auflistung ein? Dann schreiben Sie
an die Redaktion. Wir freuen uns auf
Thre Botschaft.

Franz Roschkowski
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BverwG hiilt Streichung
der jihrlichen Sonder-
zuwendung fiir verfas-
sungswidrig

Telekom-Beamten steht
Weihnachtsgeld zu

Das Bundesverwaltungsgericht in
Leipzig hiilt die Streichung der jihe-
lichen Sonderzuwendung (das so
genannte  Weihnachtsgeld)  fiir
Bundesheamte bei der Telekom fiir
verfassungswidrig.

Wie wir in unseren VDFP-
Nachrichten Nr. 4-2008 {iber das
am [2.11.2008 vom Deutschen
Bundestag beschlossenen Dienst-
rechisneuordnungsgesetz  berichte-
ten, wird kilnftig im Rahmen einer

Novellierung des Bundesbesol-
dungsgesetzes  die  jdhrliche
Sonderzuwendung in die neue

Grundgehaltstabelle eingearbeitet.

Diese Regelung gilt nicht fiir
Beamite bei der Deutschien Telekom
AG.

Abweichend von der Regelung im
Dienstrechtsnenordiungsgesctz
wird den Beamten bei der
Deutscheén Telekom AG ab 2004
kein Weihnachtsgeld mehr bezahlt,

Dagegen lagen beim Bundesverwal-
tungsgericht in Leipzig mehrére
Klagen Betroffener vor.

In emem Beschluss vom 11.12,2008
((MVerwG 2 C 12107 - Beschluss
vom 11, Dezember 2008) stellie das
Bundesverwaltungsgericht  Test,
dass .einzelne Gruppen vom
Beamten nicht ohne hinreichenden
sachlichen Grund vom Weihnachis-
geld ausgeschlossen werden diir-
fen™.

Das Bundesverwaltungsgericht hilt
diese Regelung fiir unvereinbar mit
dem Gleichbehandlungsgrundsatz
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des Grundgesetzes und flihrt weiter
aus. dass das zur Besoldung gehi-
rende Weihnachisgeld fur alle
Bundesbeamten abgesenkt oder
ganz abgeschafft werden kann,
solange .die amtsangemessene
Alimentation dadurch insgesaml
micht gefdhrdet wird™.

Weiterhin stelite das Bundesver-
wallungsgericht fest, dass .die
Dewtsche Telekom AG als privat-
wirtschaftliche Gesellschaft im
Wetthewerb stehe und bestrebt sei,
alle bei ihr beschiiftigten Mitarbei-
ter nach einheitlichen Grundsiitzen
zu entlohnen™;

Dies sei aber nach Auffassung der
Leipziger Richter ,kein ausrei-
chender Grund dafiir, die
Besoldung der von der chemaligen
Deutschen Bundespost iibernom-
menen  Bundesbeamten  einzu-
sthrinken™.

Ob der Wegfall des
Weihnachtsgeldes fiir Beamte der
Deutschen Telekam durch andere
Sonderzahlungen ausgeglichen
werden kann, hat das Bundesver-
waltungsgericht  nicht feststellen
kdnnen, weil ¢s die dazu ergange-
nen Rechtsverordnungen ,mangels
ausreichender Rechtsgrundlage”
fiir unwirksam hilt,

Das Bundesverwaltungsgericht hat
daher das Verfahren ausgesetzt und
dem Bundesverfassungsgericht die
maBgeblichen Verschriften des
Postpersonalrechisgesetzes  zur
Uberpriifung auf ihre Verfassungs-
mafigkeit vorgelegt.

Kiirzung der Entfer-
nungspauschale ist nicht
verfassungskonform

Das Bundesverfassungsgericht hat
mit Urteil vom 09.12.2008 (Az.: 2
BvL 1/07, 2/07. 1/08, 2/08) ent-
schieden, dass die Kirzung der
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Entfernungspauschale nicht verfas-
sungskonform ist und gesetzlich
neu geregelt werden muss.

Riickwirkend ab dem 01.01.2009
wird deshalb die Entfernungspau-
schale nach dem his zum
31.12.2006 geltenden Recht wieder
angewendel,

Die Kiirzung der Pendlerpauschale
in 2007 betraf besonders Familien
mit Kindem, die dlter als 18 Jahre
waren und sich in einer Ausbildung
befanden:

Hier wurden durch die geringere
Pendlerpauschale geringere Wer-
bungskosten und somit hohere
Einkommen angesetzt, da die
Einkommensgrenze schnell iiber-
schritten wurde.

Soweit Emspruch eingelegt wurde
bzw. der Kindergeldbescheid einen
Vorlaufigkeitsvermerk trigt, wer-
den die Familienkassen den
Kindergeldbescheid fdndern und
¢ine nachtrigliche Auszahlung ver-
anlassen.

Rentenerhohung zum
01. Juli 2009

Die Renten in der gesetzlichen
Rentenversicherung werden zum
(11.07.2009 um 2,5 Prozent erhdht.

Aullerdem werden die Rentner
durch die im Konjunkturpaket 11
vereinbarten Entlastung in der
Krankenversicherung entlaster;

Durch die Senkung des Beitrags-
satzes von 0,3 Prozent fiir die
Rentner erhéht sich die Rente somit
unterm Strich auf 2,8 Prozent.

Bei einer Beriicksichtigung der der-
zeitigen Inflationsrate von 0.8
Prozent kann man von einer "realen
Rentenanpassung” von 2.0 Prozent
zum 01.07.2009 ausgehen.
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Kindergelderhdhung
zum 01.01.2009

Mit dem Gesetz zur Forderung von
Familien wund haushaltsnahen
Leistungen  (Familienleistungs-
gesetz - FamlLeistG) ist auch die
Kindergelderhdhung zum 1.01.2009
rechtswirksam geworden.

Demnach betriigt das Kindergeld
fiir das erste und das zweilte Kind
164 EURO ( + 10 EURO),

fiir das dritte Kind 170 EURO (= 16
EURQO).

Fiir das vierte Kind und weitere
Kinder erhiiht sich das Kindergeld
auf 195 EURO (+ 16 EURO),

Mit den Bezligerechnungen Februar
2009 erfolgte die Zahlung der neuen
Kindergeldbetrige riickwirkend fiir
Januar 2009,

Neue Bundesbeihilfe-
verordnug ist in Kraft
getreten

Die neue Bundesbeihilfeverordnung

(BBLY) st zum 14.02.2009 in
Kraft getreten.

Aufwendungen, die vor diesem
Datum  entstanden sind, werden
nach den alten Bethilfevorschriften
des Bundes beriicksichtigt.

Die Postbeamtenkrankenkasse hat
die Neuregelungen der BBhV zum
14.02.2009 in ihre Satzung aufge-
nomimen,

Zu den wichtigsten Neuregelungen
der neuen BBhV zithlen u. a. :

Ab dem 01012009 kinnen nur
Leistungen aus der Beihilfe bean-
sprucht werden, wenn gine private
Krankenversicherung vorhanden
ist, die eine von der Beihilfe nicht

abgedeckte Aufwendung  tiber-
nimmt,

Ist keine private Krankenversiche-
rung abgeschlossen, besteht auch
kein Anspruch auf Beihilfeleistun-
gen,

Da die itiberwicgenden Beihilfe-
berechtigten  Mitglieder  der
Posthemmtenkrankenkasse sind, ist
kein besonderer Nachweis eines
Beihilfeanspruchs erforderlich.

e Hachsigrenze filr berticksichti-
pungsfihige Ehepartner wird von
bisher EURO 18. 000 auf EURO
17.000 gekiirzt.

Alle am 13.02.2009 beriicksichtig-
ten Ehepartner behalten ihren
Beihilfeanspruch, bis di¢ Hochst-
grenze von EURO [8.000 iiber-
schritten wird.

Jahtlich ist das Einkommen durch
einen Steuerbescheid nachzuwei-
SEN.

Kinder erhalten ihren Beihilfean-
spruch, wenn sic im Familien-
zuschlag  beriicksichtigungsfihig
sind.

Sind beide Elternteile beihilfebe-
rechtigt. 50 wird das Kind bei dem
Elternteil beriicksichtigt, das den
Familienzuschlag erhilt.

“Wird cin Arzneimittel vom behan-

delnden Arzt verschricben, das im
Preis mindestens 30 % niedriger als
der dazugehirige Festbetrag liegt,
entfillt die Zuzahlung.

Nicht  wverschreibungspflichtige
Arzneimittel werden ab sofort auf
Antrag beriicksichtigt, wenn sie
firztlich verordnet, medizinisch not-
wendig und kein entsprechendes
verschreibungspflichtiges
Alternativarzneimitiel vorhanden ist
( s0 genannte Hirtefallregelung).

Dieser Hiirtefall muss formlos vom
Versicherten fiir jedes Kalenderjahr
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beantragt werden. Hierbei ist jedoch
7u heachten, das eine Leistungs-
anerkennung nur moglich ist, wenn
die Kosten flr das beantragte
Argneimittel die jahrliche Belas-
ungsgrenze von zwei Prozent des
Bruttoeinkommens  baw.  ein
Prozent des Bruttoeinkommens bei
chronisch Kranken iiberschreiten.

Der vollstindigen Text der neuen
Bundesbeihilfeverordnung  finden
Sie auf' der Internetseite der
Postbeamtenkrankenkasse  unter

www.pbeakk.de.

Telekom plant bis zu
3500 Neueinstellungen

Die Deutsche Telekom wall 2009 bis
711 3500 neue Mitarbeiter einstellen,

Mach Aussagen von Thomas
Sattelberger, Personalvorstand der
Deutschen Telekom AG, will das
Unternehmen " abhiingig von der
wirtschaftlichen Entwicklung der
einzelnen Geschéftssegmente” vor
allem Absolventen technischer,
naturwissenschaftlicher und be-
trichswirtschaftlicher Studienginge,
sowie intern ausgebildete Nach-
wuchskrafte fest anstellen.

AuBierdem will die Deutsche
Telekom AG " rund 3600 jungen
Menschen eine Berufsausbildung

anbieten”.

Portal fiir Personalverkauf

Der Perscnalverkauf présentiert
sich ab sofort mit emem neuen
Erscheinungsbild:

TUnter
hitp://personalverkauf.telekom.de
werden die Produkte nach Themen
gebiindelt.

Fiir die  Registrierung  im
Personalverkauf bendtigt man dic e-
Mail-Adresse sowie ein Passwort.
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Aus den Bezirken

Ehrenbrief des Landes Hessen

Fiir ihre langjdhnrige ehrenamtliche Mitarbeit im VDFP-Bezirk Mitte wurden unsere Vorstandsmitglieder Ursel
Christ, Lothar Glaser, Gustav Huneke. Bernd-Peter Reimann und Hans-Joachim Scholz mit dem Ehrenbrief des
Landes Hessen ausgezeichnet.

In einer Feierstunde im Limpurgsaal des Romers, dem Frankfurter Rathaus, {iberreichte Stadtrat Christof Warnke
am 18, Miirz 2009 die Ehrenbriefe des Landes Hessen und die damit verbundenen Ehrennadeln.

" Eine Gesellschaft ohne ehrenamtliche Mitarbeit”, so betonte Stadtrat Warnke in seiner Laudatio, "sel eine verarmte
Gesellschaft, verarmit an Menschlichkeit und Solidaritdt und filhrte weiter aus, "dass der Einsatz fiir die
Allgemeinheit gerade in der heutigen Zeit notwendig sei.

Mit dem Ehrenbrief wilrdigt das Land Hessen langjihrige chrenamtliche Leistungen und spricht fiir die Verdienste
um die Gememschaft Dank und Anerkennung aus."

vl. Hans-Joachim Scholz, Benancter Reimann, Ursel Christ, Bez Vors. Karl Schiffer, Lothar Iaﬂ:r, Gustay Hunke
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